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Hauptseminar “Netzwerkanalyse, Organisationen und Méarkte”

Die soziale Netzwerkanalyse richtet den analytischen Blick auf die
Beziehungen zwischen Akteuren und untersucht die Strukturen und
Muster solcher Beziehungen. Nicht nur in der Familien- und
Gruppensoziologie hat sich eine netzwerkorientierte
Betrachtungsweise als haufig sinnvoll erwiesen, auch die
Organisations- und neue Wirtschaftssoziologie profitiert seit den
1980er Jahren von netzwerkanalytischen Konzepten. Das Seminar
nahert sich Strukturen in Organisationen und Markten von einer
netzwerkorientierten Sichtweise. Dabei soll sowohl die theoretische
Herangehensweise der sozialen Netzwerkanalyse erlautert als auch
empirische Beispiele vorgestellt werden.

Der Seminarverlauf ist in funf Teile unterteilt. In einer Einfuhrung
lernen wir gundlegende strukturelle Eigenschaften von Netzwerken
kennen. In den weiteren Teilen beschaftigen wir uns mit Strukturen
unterschiedlicher Reichweite: mit interpersonalen Netzwerken, mit
interorganisationellen Netzwerken, mit netzwerkartigen Formen von
Organisationen und mit “Markten aus Netzwerken”. In all diesen
Analyseebenen wird es um Macht, Identitat und Wettbewerb gehen.
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